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RENDICIÓN CUENTAS AÑO 2025 
 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
 

RELACION DE INGRESOS 2025 

 

No.  NOMBRE RUBRO  INGRESOS RECIBIDOS  

1 Certificados y constancias  $           1.652.000,00  

2 Concesión Tienda Escolar  $           6.000.000,00  

3 Fotocopias   $              500.000,00  

4 Otros  $              100.000,00  

5 Transferencias de Gratuidad - Compes  $       113.156.779,00  

6 Rendimientos Financieros  $           1.281.386,00  

7 Recursos del balance 2024  $           4.317.646,53 

8 Primera Infancia  $           6.337.239,00  

9 Formación Integral  $         41.357.394,00 

 

RELACION DE GASTOS 2025 

No. OBJETO  VALOR   
% 

EJECUCION 

1 Otros bienes - materiales y suministros  $      48.117.864,00  27,54% 

2 Gastos y comisiones bancarias  $             66.343,00  0,04% 

3 Seguros y pólizas  $        5.395.212,00  3,09% 

4 Honorarios  $        6.000.000,00  3,43% 

5 
Servicio mantenimiento de mobiliario y 
equipo 

 $        5.741.590,00  
3,29% 

6 Servicio impresos y publicaciones  $        2.188.410,00  1,25% 

7 Servicio de internet - área administrativa  $        2.750.000,00  1,57% 

8 Proyecto compra de equipo (estudiantes)  $      21.236.200,00  12,16% 

9 Asientos  $        9.999.200,00  5,72% 

10 Otros muebles n.c.p.  $      15.159.340,00  8,68% 

11 Artículos de deporte  $        9.221.429,00  5,28% 

12 
Adquisición de plataformas para 
complemento de servicio educativo 

 $        3.400.000,00  
1,95% 

13 Proyecto adquisición material didáctico  $      21.021.900,00  12,03% 

14 
Proyecto mejoramiento de ambientes 
escolares -mantenimiento de 
infraestructura 

 $      23.999.990,00  
13,74% 

TOTAL         $    174.297.478,00  99,76% 

RECURSOS BALANCE 2026  $404.966,53   
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GESTIÓN DIRECTIVA 
 

Equipo de trabajo 

Docentes =52 – Directivos docentes= 3;  
Docente orientador=1 Tutor PTAFI0 1 –  
Administrativos = 6 = total 63  
Estudiantes: a Enero 31= 813, Noviembre 30 = 815. Adultos (Cedeboy) = 1 
Estudiantes inclusión =20 =2.4%; extranjeros 57. Víctimas del conflicto=35 

Conformación del 
Gobierno escolar 

Consejo Directivo: = 12 reuniones Consejo Académico: 4 reuniones, Consejo 
Estudiantil:, 2  
reuniones. Comité convivencia: 9  
reuniones. Comité Alimentación Escolar: 3,municipales 3  
Consejo Padres: Personería estudiantil;  contraloría estudiantil: Asamblea de 
padres: General 2 y Reuniones de familia por sedes 61 

Horario: 
Preescolar: 7:00 a.m. a 1:00 p.m. Primaria: 7 a.m. a 1:15 p.m. Secundaria: 
7:00 a 2:10 p.m.   

Servicios 
Suplementarios: 

Alimentación escolar:  810 = 98,76% / Transporte Escolar:  = 28,71% 
Kit escolar:  815 = 100% / Familias en acción: = 45,49% 
Escuelas de formación deportiva, apoyo municipio: microfútbol = 9.5% 
Danzas, apoyo del municipio: = 6.08% / Música sinfónica municipal = Iniciación 
musical en 5 sedes rurales Guayacán y Peñas, Carlos Castellanos, Tume 
Chico, Tume Grande, Santa Bárbara 
Convenio con Coomuldesa jornada de salud oral, salud mental, apoyo 
emprendimiento y ahorro, dos televisores 
Convenio COMFABOY, material didáctico y docentes de ajedrez, voleibol y 
pintura. 

Recursos para 
mejoramiento 
infraestructura 

Con recursos propios:  Mantenimiento de las baterías de baños en secundaria, 
arreglo luz en sedes Guayacán y Peñas y Cápita Villabona. 
Colocación de rejas en 10 salones y sala de profesores; arreglo de 100 
pupitres; compra de equipos de sonido y material didáctico para formación 
integral y primera infancia 

Bienestar 

Elecciones escolares. Día del género; Día de la mujer, Posesión Gobierno 
Escolar, Día del estudiante,  
Día del niño, Día del idioma, Izadas de banderas, capacitaciones, English Day, 
Afrocolombianidad, Capacitación Estrategia de divulgación Pruebas Saber. Día 
de la familia; cumpleaños del colegio, 16 salidas pedagógicas para avistamiento 
de aves.  Dos salidas a Rogitama de Arcabuco.  Un encuentro de Universidades 
en Moniquirá. Todas las sedes salidas a comfaboy, Moniquirá. English Day a 
Santana, Postprimaria a Ráquira; Delegación encuentro Nacional CRESE,  Un 
encuentro en San Gil Emprendimiento Comuldesa.   
6 Encuentros de bienestar  con docentes todas las sedes;  
14 encuentros intergeneracionales.  
 14 Festivales de Cocina al viento.   

Articulación, 
planes y proyectos 

Proyectos transversales: PRAE:  Entrega de paquetes de semillas de verduras 
y flores para sedes rurales; cartografía social en todas las sedes; epigenética; 
Proyecto ZOE: zona de orientación escolar, Tiempo Libre  Cátedra Democracia 
y Paz, Escuela de Familia, PESCC .  

Mecanismos de 
comunicación 

Correo electrónico oficial:  chitaraquesanpedroclaver@sedboyaca.gov.co 
Celular institucional:  322-3814115 
Redes sociales: Facebook: IE San Pedro Claver 
Blog = https://iesanpedroclaverchitaraque.jimdofree.com/ 
Página web =  https://chitaraquesanpedroclaver.edu.co  
Atención personalizada en las oficinas de coordinación, secretaría, docente 
orientador y rectoría y docentes según horario de atención 
Circulares; oficios enviados= 394;  
Oficios recibidos = 371 
grupos de WhatsApp por grados y sedes. 
Carteleras, llamadas telefónicas, formatos 
Resoluciones=61 
Acuerdos=15 

 
  

mailto:chitaraquesanpedroclaver@sedboyaca.gov.co
https://iesanpedroclaverchitaraque.jimdofree.com/
https://chitaraquesanpedroclaver.edu.co/
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GESTIÓN COMUNITARIA 
 

COMPONENTES PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 
ACTIVIDAD TEMÁTICA N.  POBLACION 

OBJETIVO 
PORCENTAJE  FECHAS DE 

INTERVENCIÓN 

 
PROYECTO 

TRANSVERSAL ESCUELA 
DE FAMILIAS 

-Corresponsabilidad parental. 
-Uso adecuado de redes 
sociales. 
-Tiempo de Calidad en Familia 
-Prevención de consumo de 
alcohol 

 
 
4 

Padres de familia 
sede principal, 
concentración 
urbana y sedes 
campestres.  

60% de padres de 
familia de la población 

total, 
80% padres de familia 

de las 16 sedes.     

12 de febrero de 2025.      
10 y 11 de abril de 
2025.        15 de julio 
de 2025.                 24 
y 25 de septiembre de 
2025.             

 
PROYECTO TRANSVESAL 
ZONAS DE ORIENTACIÓN 

ESCOLAR 

-Conmemoración del día de la 
mujer “En-Re-Dadas” 
-Campaña para prevenir el 
consumo de bebidas 
alcohólicas por parte de los 
estudiantes. 
-Stand prevención consumo 
alcohol 

 
 
23 

Estudiantes de las 
16 sedes y  
Facebook 
Institucional. 

100% estudiantes 
población total. 

7 de marzo de 2025 
 
27 de mayo de 2025 
 
23 de septiembre de 
2025 

PROYECTO TEDUCACIÓN 
PARA LA SEXUALIDAD Y 

CONSTRUCCIÓN DE 
CIUDADANIA 

Taller sobre construcción de 
identidades. 
Campaña eliminación de 
violencia contra la mujer 25N 
Stand maternidades y 
paternidades deseadas. 

 
 
33 
 

16 sedes de la 
institución 
educativa. 

 
95% estudiantes 
población total  

 
  

05 de mayo de 2025 
23 de septiembre de 
2025 
25 de noviembre de 
2025 

 
 
ORIENTACIÓN ESCOLAR 

Prevención de delitos 
digitales, prevención de 
consumo de SPA, prevención 
de abuso sexual y uso de 
pornografía, prevención de 
discriminación racial, 
prevención del Bullying. 
Gestión emociones. 

 
 
29 

Estudiantes 
Secundaria sede 
principal, Sede 
Urbana Mixta y 
Sedes Rurales, 
mediadores de paz. 

 
96 % estudiantes de la 

población total 
 

 
 
De enero 20 de 2025 
a noviembre 28 de 
2025 

 
 

DOCENTE PTA-FI  

El sentido de la reparación y 
la no repetición, la educación 
abraza la justicia y la 
restauración, igualdad de 
género, restaurando-ando, 
conflictos con 
responsabilidades 
compartidas. 

 
 

 
25 

Estudiantes 
Secundaria sede 
principal, Sede 
Urbana Mixta y 
Sedes Rurales. 

 
 

98 % estudiantes de la 
población total 

 

 
 
De enero 20 de 2025 
a noviembre 28 de 
2025 

ESTRATEGIA PARA 
PREVENCIÓN DE ABUSO 

SEXUAL EN NNA DEL 
DEPARTAMENTO DE 

BOYACÁ – “BOYACTUAR” 

Reconocimiento, Habilidades 
para la vida: Autoestima, 
Autocuidado y Protección 
personal, Asertividad y Rutas 
de Atención, Autocuidado y 
Protección personal. 

       
 
15
2 

 
16 sedes 

institucionales 

 
100 % estudiantes de 

la población total 
 

 
12 de mayo de 2025 
20 de mayo de 2025 
28 de mayo de 2025 
05 de junio de 2025 

ARTICULACIÓN CON 
ENTIDADES EXTERNAS: 
ESE CENTRO DE SALUD, 

CASA DEL MENOR, 
COMISARIA DE FAMILIA, 

PERSONERIA MUNICIPAL, 
DIRECCIÓN LOCAL DE 
SALUD, ESCUELAS DE 

DEPORTES, POLICÍA DE 
INFANCIA Y 

ADOLESCENCIA, 
COLEGIO LUIS CARLOS 
GALAN, UNIVERSIDAD 
FRANCISCO JOSÉ DE 

CALDAS. 

Prevención de delitos 
digitales, Sistema de 
Responsabilidad Penal 
Adolescente, prevención de 
acoso y maltrato escolar, 
derechos sexuales y 
reproductivos, salud mental, 
prevención de SPA, 
prevención de embarazo 
adolescente, métodos 
anticonceptivos, educación 
emocional prevención de 
trabajo infantil, hábitos de vida 
saludable, enfermedades de 
trasmisión sexual, proyecto de 
vida, derechos humanos, 
prevención consumo de 
alcohol, educación ambiental, 
prevención cutting.  

 
 
 
 
 

56 
 
 

 
 
 
 

 
To
tal 
= 
32
2 

 
 
 
 
 

Estudiantes Sede 
principal y sede 

Motavita 

 
 
 
 

98% de estudiantes 
secundaría y post-

primaria 
 

 
 
 

 
 

De enero 20 de 2025 
a noviembre 28 de 
2025 

COMPONENTES DE ATENCION Y SEGUIMIENTO 
REUNIONES COMITÉ DE CONVIVENCIA ESCOLAR 8 comités desarrollados Mar – Nov 2025 

CASOS TRATADOS EN COMITÉ DE CONVIVENCIA  
 
 

SITUACIONES TIPO II = 4 
SITUACIONES TIPO III = 7 (6 de violencia sexual) 
CONSUMO DE SUSTANCIAS=2 (Consumo de vapers) 
EMBARAZO ADOLESCENTE= 1 

PLANES DE APOYO PEDAGÓGICOS PARA ESTUDIANTES 34  

ACTAS DE COMPROMISO CON COORDINACIÓN 8 

CASOS REMITIDOS POR LA INSTITUCIÓN A DEPENDENCIAS 
MUNICIPALES  

COMISARÍA DE FAMILIA=       20 REMISIONES, 2 NOVEDADES 
E.S.E CENTRO DE SALUD =  28 REMISIONES 
POLICÍA NACIONAL=               3 REMISIONES 
PERSONERÍA MUNICIPAL=     1 REMISIÓN 
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GESTIÓN ACADÉMICA 

Análisis: De 906 estudiantes matriculados en la institución, fueron promovidos 749 
correspondientes a un 82,67% de la población total, 37 estudiantes correspondientes al 8,17% 
fueron reprobados y a esta población se les motivó a alcanzar su promoción anticipada año 
2026.  Una estudiante quedó pendiente por promover debido a hospitalización por problemas 
de salud, fueron retirados 74 estudiantes correspondientes a un 8,17%, en su mayoría 
matriculándose en otra institución por cambio de domicilio, 27 estudiantes desertaron del 
sistema educativo a quienes se les realizó seguimiento en su totalidad enviando informe a las 
autoridades correspondientes. 
 
De acuerdo Sistema Institucional de Evaluación Escolar, ninguno de los estudiantes con una 
sola área reprobada obtuvo un promedio acumulado anual mayor o igual a 3.8, para obtener 
el derecho a la promoción sin presentar actividades de recuperación. 

 
PROGRAMA PTAFI 3.0 

CENTROS DE INTERÉS PROPIOS 2025 
N DOCENTE NOMBRE CI SEDE CI POR 

SEDE 

1 ELKIN ELISEO GARCÍA NEIRA MEDIADORES DE PAZ (CRESE) PRINCIPAL 4 

2 DIANA DEL PILAR BARRETO 
MORENO 

DISCOVERING OUR TOWN 
(BILINGÜISMO) 

3 INGRID NERIETH RODRÍGUEZ 
PINTO 

EXPRESIÓN VIVA (DANZA) 

4 MARIA JULIA LAMPREA GÓMEZ  CAJA DE SUEÑOS (TEATRO) 

5 YENNY PATRICIA PINEDA MORENO CARPEARTE (CAMPAMENTO DE 
LECTURA) 

URBANA MIXTA 8 

6 JUAN PABLO GARZÓN GARAVITO VIAJE DE MOVIMIENTO Y DEPORTE 

7 RICARDO DAVID PANQUEVA 
BARAJAS 

RECREO DE PAPEL (ARTE ORIGAMI) 

8 MARTHA YANETH SANTISTEBAN 
MUÑOZ 

MINI ORQUESTAS CLAVERIANAS 

9 MARICELA SUÁREZ SUÁREZ EXPLORADORES DE EMOCIONES 

10 LAURA ROCÍO TAMAYO CAMACHO SEMBRANDO CONCIENCIA 
(HUERTA) 

11 CAREN BIBIANA FONSECA JIMÉNEZ EXPLORADORES DEL COLOR Y LA 
IMAGINACIÓN (ARTE) 

12 MAIRA ANDREA LAGOS LÓPEZ TECNOCIENCIAS CREATIVAS (ARTE 
Y TECNOLOGÍA) 

13 CESAR AUGUSTO MENDOZA ALBA VOCES DE MOTAVITA (RADIO) MOTAVITA 6 

14 CAMILO ARTURO VARGAS VARGAS ECO-AULA SANTO DOMINGO 

15 NELSON JAVIER PÉREZ BERNAL JAQUE AL ABURRIMIENTO 
(AJEDREZ) 

CARLOS 
CASTELLANOS 

16 CLAUDIA MILENA PARDO SUÁREZ RITMO, SABOR Y SON (MÚSICA) GUAMOS Y LADERAS 

17 JENNY ASTRID AYALA CEPEDA TINKERCAD (TECNOLOGÍA) GUAYACÁN Y PEÑA 

18 AURA MILENA CALVO RIVERA SEMBRANDO FUTURO (HUERTA) PALMICHAL 

TOTAL CI 18 

 

Durante el año escolar se contó con el programa PTAFI 3.0, como apoyo a la gestión 

académica desarrollándose 18 centros de interés, con la intención de ofrecer formación 

integral a nuestros estudiantes. 

“Si criticas mucho a un niño, él aprenderá a juzgar,  

si elogias con regularidad al niño, él aprenderá a valorar”                
María Montessori 

Total % Total % Total % Total % Total % Total % Masc Femn Total %

749 82,67 37 4,08 1 0,1 74 8,17 27 2,98 18 1,99 448 458 906 100

Promovidos ReprobadosPendien PromociónRetirados Desertores Otros Total Estudiantes

RESUMEN DE PROMOCIÓN Y EVALUACIÓN  ESCOLAR AÑO 2025
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ESPERANZA MEJÍA DE GÓMEZ 

 Rectora 
 

 


